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 TOOTMISE PROJEKTIJUHT  
 
 

Liitu FILTER projektijuhtimise 
tiimiga ja aita tööstusel 
areneda targemalt ning 
puhtamalt! 
 
Kui sind huvitavad kaasaegsed tehnoloogiad ja 
tootmisprotsess, oled täpne ja tulemusele orienteeritud 
siis ootame sind liituma Filter Solutions tiimiga tootmise 
projektijuhina. 
 
Pakume sulle võimalust rakendada oma teadmisi ja  
kogemusi valdkonnas, kus iga projekt loob mõju – nii keskkonnale, kliendile kui kogu 
tööstusharule.  
 
Filter Solutions on 1992. aastal Eestis asutatud insenertehniliste lahenduste ettevõte. Meie siht 
on olla tööstusettevõtete eelistatuim protsessitehnoloogia partner. Meie tugevusteks on 
pikaajaline kogemus, usaldusväärsus, ettevõtlikkus ja pidev arengusoov.  
 
Tegutseme valdkonnas, kus ootused energiasäästule ja keskkonnahoiule muutuvad iga aastaga 
rangemaks. Selles rollis saad olla võtmeisik, kes aitab tööstustel nende eesmärke saavutada, 
luues uuenduslikke ja paindlikke lahendusi ka olukordades, kus alginfo on napp ja tingimused 
muutuvad kiiresti. Sinu töö aitab muuta meie tööstuskeskkonda säästlikumaks, puhtamaks ja 
kestlikumaks. 
 
Tule loome koos muutust! 
 
Piret Aps 
Projektijuhtimise tiimi juht 
Filter Solutions OÜ 
piret.aps@filter.eu 
+372 568 06833 
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Otsime süsteemset ja tehniliselt taibukat TOOTMISE PROJEKTIJUHTI, kelle kirg on innovaatiliste 
energialahenduste loomine. Kui sul on kogemusi tootmise korraldamisel, projektide juhtimisel ja soovid  
juhtida tehnilisete lahenduste teostust (nagu soojussõlmed, konteinerlahendusena teostatud katlamaja 
või koostootmismoodul jmt), siis oled meie inimene! 
 
Peamised tööülesanded: 

 Projektide planeerimine ja teostamine. Vastutamine tervikliku tootmisprojekti elluviimise eest – 
alates planeerimisest kuni valmimiseni. Eelarve koostamine, ajakava ja ressursside planeerimine, 
meeskonna koordineerimine ning tööde teostamise jälgimine, et tagada kvaliteetne ja tähtaegne 
tulemus. 

 Suhtlemine tarnijate ja alltöövõtjatega. Projektide jaoks vajalike tööde ja materjalide hankimine, 
suhtlemine tarnijate ja alltöövõtjatega, hangete läbiviimise korraldamine ning jälgimine, et tarned 
ja teenused vastaksid kvaliteedi- ja ajagraafiku nõuetele. 

 Tegevuste korrektne dokumenteerimine.   
 
Ametikohal edukaks tegutsemiseks vajalikud eeldused: 

 Sul on põhjalik huvi tehniliste lahenduste vastu ja oskus lugeda ning mõista tehnilisi jooniseid. 
 Sul on tugev ja iseseisev kogemus projektide juhtimises, eelistatult energia- või 

veetöötlusvaldkonnas. 
 Oled väga hea suhtleja, kes oskab avatult infot jagada ja juhtida selle liikumist eri osapoolte vahel. 
 Valdad eesti ja inglise keelt väga heal tasemel, nii kõnes kui kirjas. 
 Omad tehnilist kõrgharidust soojusenergeetika, keskkonnatehnika, energeetika, ehituse, 

automaatika vm sarnasel erialal (nt TalTech, EMÜ, Mereakadeemia, Lennuakadeemia, 
Tehnikakõrgkool). 

 Oskad hästi kasutada arvutit, ja kui tunned joonestusprogramme (nt AutoCAD), on see eeliseks. 
 Sul on kehtivad B-kategooria juhiload. 

 
Kandidaadile annab eelise: 

 Kraana järelevaataja , -juhi või troppija tunnistus 
 Teadmised keevitamisest ja keevitusprotsessidest 

 
Väärtuspakkumine: 

 Töövahendid ja toetus – kõik vajalikud koolitused ja töövahended, sh ametiauto.  
 Konkurentsivõimeline tasu – Meie tasupaketid sisaldavad põhipalka ja tulemustasu, mille suurus 

sõltub sinu kogemusest ja saavutatud müügitulemustest.  
 Tervis ja heaolu – Sõltuvalt sinu valikutest pakume täiendavat ravikindlustust (k.a eriarstiabi, 

hambaravi, taastusravi ja muud teenused) või sporditoetust (100 eurot kvartalis, rakendub peale 
katseaega). 

 Paindlik ja toetav töökeskkond – Me väärtustame iseseisvust ja pakkume vabadust oma 
töökorraldust planeerida.  

 Tiimi- ja ühised üritused – Korraldame regulaarselt ühiseid tiimisündmusi ja suvepäevi, et 
tugevdada meeskonnatööd ja pakkuda võimalust lõõgastumiseks ning kolleegidega suhtlemiseks 
väljaspool tööpäevi. 

 Karjäärivõimalused – Filtris väärtustame inimeste arengut ning pakume võimalusi oma oskuste ja 
teadmiste pidevaks täiendamiseks. Meie meeskonnas saad kasvada koos ettevõttega — liikuda 
edasi, võtta vastu uusi väljakutseid ja kujundada oma professionaalset teekonda mitmekesises 
ja arenevas keskkonnas. 


