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Objektijuht

Juhi to6stuse energia- ja
veetootlusprojektide elluviimist
objektil.

Seoses todmahu kasvuga ja uute innovaatiliste
projektidega otsime FILTER Solutions tiimi
objektijuhti, kelle ilesandeks on planeerida ja
juhtida projekti teostust objektil, toetada
olulise tiimiliikmena projektijuhti, lahendada
objekti praktilisi klisimusi ning panustada
projekti edukaks elluviimiseks.

Tootame koos toostus- ja energeetika-
ettevotetega, aidates neil ellu viia keerukaid
energia- ja veetdotlusprojekte. Objektijuhina
vOtad vastutuse toode juhtimise eest objektil
ning aitad tagada, et projektid valmivad
kvaliteetselt, ohutult ja kokkulepitud tahtajaks.

Kui sul on kogemus objektide juhtimisel ning
soov osaleda tehniliselt pdnevate ja ndudlike
toostusprojektide elluviimises, ootame sind
FILTER Solutionsi projektitiimi!

FILTER on 1992. aastal Eestis
asutatud rahvusvaheline
insenertehniliste lahenduste
ettevote, mis tegutseb Eestis, Litis,
Leedus, Bulgaarias, Poolas ja
Soomes.

Projektitiimi juht
Piret Aps

piret.aps@filter.eu

Meie eesmark on olla to0stus- ja
energiaettevotetele eelistatud

+372 5680 6833 H

partner energia-, soojus- ja NN
veetootlussiisteemide arendamisel, > > )

ehitamisel ja hooldamisel. // /

Meie t66 pohineb pikaajalisel
kogemusel, tugeval insenertehnilisel
kompetentsil, usaldusvaarsel
tegutsemisel ja pideval
arengusoovil.

filter.eu
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Objektijuht

Otsime kogenud ja lahendustele orienteeritud objektijuhti, kelle t66 keskmes on erinevate osapoolte t66
koordineerimine, et projekt valmiks kvaliteetselt, ohutult ja Gigeaegselt.

Sinu eesmark on tagada, et ehitus-, paigaldus-, torustikud, elektri- ja automaatikatdod, testimine ja kaivitamine
valmivad ja toimivad ohutult, kvaliteetselt ning vastavalt projektiplaanile.

Peamised toolilesanded:

Objekti juhtimine. Juhid ja koordineerid tegevusi objektil. Korraldad alltoovétjate t66d ning tagad toode
sujuva kulgemise ja Gige ajakava. Koostad ja jalgid toograafikuid. Juhid objektikoosolekuid ja lahendad
jooksvaid olukordi koostd6s projektijuhi ja kliendiga. Oled objektil peamine kontaktisik (klient,
alltoovotjad, jarelevalve, ametiasutused).

T66 dokumentatsiooniga. Jalgid toode vastavust projektile, tehnilistele nduetele ja
kvaliteedistandarditele. Korraldad materjalide ja seadmete vastuvétu ning kontrolli. Kinnitad
tooaruandeid, alltoovotjate raporteid ja vajalikke akte. Tagad kontrollide, testide ja auditite digeaegse
labiviimise ning dokumenteerimise. Koordineerid vajadusel kolmandate osapoolte kontrolltoiminguid ja
auditeid.

Vastutus ja ohutuse tagamine. Tagad t66de vastavuse projekti tehnilistele nouetele ja
alltéovotulepingule. Vastutad objektil todohutuse ja keskkonnanduete taitmise eest. Kontrollid té6lubasid
ja jalgid isikukaitsevahendite kasutamist. Edendad tugevat ohutuskultuuri kéikide alltoovétjate ja toode
valdkondade vahel

Kvaliteedi tagamine (QA/QC) ja arendus. Tagad, et kdik t66d vastavad projektile, kehtivatele
kvaliteedistandarditele ja paigaldusjuhenditele (sh keevis-, joondamis- ja survetestimise nduded). Jalgid, et
koik vajalikud kontrolltegevused ja testid viiakse labi digeaegselt ning dokumenteeritakse korrektselt.
Korraldad ja koordineerid kolmandate osapoolte auditeid ja kontrolltoiminguid (nt NoBo, NDT). Osaled
projekti teostuse jargses anallilisis ning teed ettepanekuid tooprotsesside ja kvaliteedi parendamiseks.

Ametikohal edukaks tegutsemiseks vajalikud eeldused:

* Rakenduskdérgharidus véi kutseharidus tehnika- vGi ehitusvaldkonnas

*  Objekti- vGi projektijuhtimise kogemus soojusenergeetika- ehitus- , té6stus-, vi tehnoloogia valdkonnas.
* Hea arvutikasutusoskus (MS Office, projekteerimistarkvara).

* Vaga hea eesti ja inglise oskus nii kdnes kui kirjas. Vene keel tuleb kasuks.

* Koostooaldis ja lahendustele orienteeritud maétteviis.

e Jarjekindlus, vastutustunne, pingetaluvus.

* Hea suhtlemis-, mdjutamis- ja probleemilahendusoskus.

e Katlamajade kaikulaskmise kogemus on eeliseks.

Vaartuspakkumine:

Tookoht: Tartu

* Kaasaegsed toovahendid, koolitused.

* Konkurentsivbimeline té6tasu koos tulemustasuga.

* Taiendav ravikindlustus voi sporditoetus parast katseaega.
* Lugupidav ja palju iseseisvust andev téokultuur.

 Uhised siindmused, tiimi-ja suvepaevad.

filter.eu

Saada oma CV ja motivatsioonikirjeldus aadressile HRFilter@filter.eu
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